
Grundbeløbet er ændret til 31.3.2018 niveau og tilføjet efter oprindeligt beløb. 
Forhåndsaftalen er i øvrigt uændret.  

Regionsforhåndsaftale 
Mellem Region Midtjylland og Dansk Sygeplejeråd 

vedr. sygeplejersker, der er knyttet til lukkede sikrede afdelinger på sygehuse. 
 
 
1. Dækningsområde 
Aftalen dækker Region Midtjylland. 
 
2. Stillingskategori 
Aftalen omfatter sygeplejersker der er knyttet til lukkede sikrede afdelinger på sygehuse, jf vedlagte 
bilag fra marts 2008. 
 
3. Tillægstype 
Der er tale om tillæg for funktion. 
 
4. Ydelsens art 
Der ydes et årligt pensionsgivende tillæg på kr. 6.400. (01.01.06 niv.) Kr. 7.570 (31.3.2018 niv.) 
 
5. Bestemmelser vedr. beskæftigelsesdecimal 
Tillægget er angivet med beskæftigelsesdecimal 1,00 og reguleres i forhold til beskæftigelsesdecimal. 
 
6. Aftaleperiode 
Aftalen har virkning fra den 1. januar 2007. 
 
7. Opsigelsesbestemmelser 
Denne aftale kan opsiges med 3 måneders varsel til udgangen af en måned. 
 
8. Klausuler 
Aftalen erstatter alle tidligere indgåede aftaler om tillæg til sygeplejersker knyttet til lukkede sikrede 
afdelinger på sygehuse. Det betyder at tidligere indgåede aftaler modregnes og bortfalder. I tilfælde af at 
sygeplejersker knyttet til lukkede sikrede afdelinger på sygehuse modtager et højere beløb i dag, ydes 
forskellen som et personligt tillæg så længe at vedkommende opfylder kriterierne for at modtage 
tillægget. 
 
Den aftalte lønforbedring bortfalder, såfremt funktionen/grundlaget for aftalen bortfalder. 
 
Lønforbedringer som følge af denne aftale kan modregnes i fremtidige lønstigninger, der 
aftales centralt, såfremt begrundelsen for lønforbedringen er den samme. Forinden der sker 
modregning drøftes de nærmere forhold med Dansk Sygeplejeråd.  
 
9. Lokal løndannelse 
Justering af allerede givne tillæg vil blive omfattet af den til enhver tid gældende aftale om 
udmøntningsgaranti. 
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