Til Hospitalsledelserne, Psykiatriledelsen

Harmonisering af retningslinjerne for kompetencefordelingen i
afdelingsledelser i Region Midtjylland.

Ved opstarten af Region Midtjylland blev de hidtidige
ledelsesregulativer viderefgrt uzendret i forhold til de gaeldende
regulativer i de enkelte amter.

Som tidligere meddelt har direktionen besluttet at harmonisere
beskrivelsen af den indbyrdes kompetencefordeling i
afdelingsledelserne i Region Midtjylland. FAS og DSR er gjort bekendt
med beslutningen.

De nye generelle retningslinjer traeder i kraft pr. 1. januar 2010, og
har fglgende indhold:

"Hospitalsledelsen/psykiatriledelsen har ansvaret for, at
afdelingsledelserne/centerledelsen (BUC) fungerer.

Afdelingsledelsen forestr den daglige ledelse i et samarbejde, og er
forpligtiget til i videst muligt omfang at opnd enighed om
beslutninger om afdelingens funktion.

Afdelingsfedelsen/centeriedelsen (BUC) refererer til
hospitalstedelsen/psykiatriledelsen”

Beskrivelsen svarer til den hidtidige beskrivelse | “Idegrundlag og
ledelsesstruktur i Arhus Amts sygehusvaesen”,

Det vil sige, at der er behov for at orientere de afdelingsledelser, som
ikke er omfattet af det tidligere afdelingsledelsesregulativ for Arhus
Amt, om de a&ndrede vilkar for deres ledelsesfunktion.

Vi skal derfor anmode om, at de aendrede retningslinjer for
kompetencefordelingen i afdelingsledelser i Region Midtjylland bliver
meddelt videre til bergrte afdelingsledelser, ligesom beskrivelsen
fremadrettet indarbejdes i stillings- og funktionsbeskrivelser.
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